NIMD COLOMBIA

Somos el Instituto Holandés para la
Democracia Multipartidaria (NIMD),
una organizacion que busca fortalecer
el sistema, los actores y la cultura
politica colombiana, asi como facilitar
la cooperacion entre actores politicos y
civicos.




Estamos conformados por una red de oficinas

locales con presencia en mas de 25 paises y
nuestra sede principal esta en La Haya, Reino de
los Paises Bajos. Fue justamente alli donde fuimos

creados.

Nuestro trabajo en Colombia inicié en 2010, desde

entonces:

» Brindamos asistencia técnica para el fortalecimiento
organizacional y programatico de los partidos y
movimientos politicos, corporaciones publicas de
eleccion popular e instituciones publicas en los

diferentes niveles territoriales.

» Desarrollamos y fortalecemos

las capacidades

democraticas y la cooperacion entre liderazgos

civicos y politicos notables para crear valor publico.




LINEAS DE TRABAJO:

- Formacion en democracia.
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Asistencia técnica a instituciones y
partidos.




NUESTROS PRINCIPIOS:

42> IMPARCIALIDAD

Nuestro enfoque es no partidista y trabajamos equitativamente con
todos los partidos del espectro politico colombiano.
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X! INCLUSION

Escuchamos todas las voces y facilitamos espacios innovadores de
didlogo, incluyentes y libres de discriminacion entre actores politicos
y civicos.

&83. DIVERSIDAD

Promovemos la participacion equitativa, segura e incidente de las
mujeres, los jovenes y demas grupos subrepresentados en toda su
diversidad.
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© ' APROPIACION LOCAL

Construimos nuestros programas e iniciativas de la mano de los
participantes, considerando la diversidad de contextos locales,
territoriales y nacionales.
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/. COMPROMISO A LARGO PLAZO
Generamos confianza e instalamos capacidades en los actores e
instituciones con los que trabajamos, para construir relaciones
duraderas que garanticen la transformacion de la cultura politica.
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En 2021 lanzamos una nueva estrategia quinquenal:

LA PROMESA DE LA DEMOCRACIA

TIENE 3 EJES FUNDAMENTALES.

- El fortalecimiento de la democracia es clave para la Agenda de
Desarrollo Sostenible.
Sin avances en materia de paz, justicia e instituciones sélidas serd imposible
alcanzar la mayoria de los demds objetivos.
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- El declive mundial de la democracia.
En todo el mundo la calidad de la democracia esta disminuyendo
gradualmente y el COVID19 estd reduciendo aun méds el espacio
democratico.

_________________________________________________________________

-La creciente desconexion entre representantes y representados.

Los votantes no se sienten escuchados ni representados por los politicos. El
fin de los regimenes autoritarios y el crecimiento de la democracia no han
conducido a la justicia social y la igualdad de oportunidades.

.................................................................



¢COMO RESPONDE
NUESTRA ESTRATEGIA
A ESTAS TRES SITUACIONES?

CON TRES ENFOQUES DIF
CONSTANTE CONJUGACION E

- Innovacion en democracia:

Utilizamos tecnologia y metodologias
innovadoras para transformar los
procesos politicos bajo los principios
de la agenda de gobierno abierto:
transparencia, participacion, integri-
dad, inclusion, rendicion de cuentas.
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- Equidad de género:

Trabajamos para construir espacios
politicos paritarios, incluyentes,
interseccionales y libres de violen-
cias, que reconozcan el valor de las
mujeres en la toma de decisiones e
integren sus agendas e intereses.

CIADOS QUE ESTAN EN
DAS NUESTRAS ACCI
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- Construccion de paz:

Enfocamos nuestras intervenciones
en los territorios priorizados para la
construccion de paz, que también
tienen bajos indices de participa-
cion politica de mujeres y jovenes.
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NUESTROS
PROGRAMAS:

POWER OF DIALOGUE
EL PODER DEL DIALOGO

Desarrollado por:

Netherlands Institute for
Multiparty Democracy

Instiuto Holanés para la Democracta Mutpartdara

®

Desde Power of Dialogue, en espanol “El
Poder del Didlogo”, buscamos incremen-
tar la participacion politica segura e
incidente de las mujeres y los jovenes en
los escenarios de toma de decision y asi
garantizar el pleno ejercicio de sus
derechos politicos. Igualmente, queremos
abrir espacios innovadores de didlogo
para que actores civicos y politicos
trabajen conjuntamente abordando los
problemas comunes de la ciudadania,
impulsando la agenda de consolidacion de
la paz a nivel local y nacional.

Financiado por: iistry of Foreign Affirs of the
)

etherland:



LEAP4Peace

UN SALTO POR LA PAZ

NIMD Colombia es un orgulloso miembro del Consorcio LEAP4Peace,
en espanol “Un Salto por la Paz”: una iniciativa internacional que busca
contribuir a la construccion de un entorno propicio para la inclusion
plena y significativa de las mujeres en los procesos politicos y de toma
de decisiones, como condicién para mantener la paz en Burundi,
Colombia y Myanmar.

Burundi Colombia Myanmar

Trabajamos directamente con mujeres politicas de los tres paises;
fortaleciendo sus redes y proporcionandoles tutorias y formacion
técnica para promover la no discriminacion, la igualdad de derechos
politicos y la participacion efectiva de mujeres en escenarios politicos.

Netherlands Institute for
Desarrollado por: ~ Multiparty Democracy Financiado por: PR sy of rorignafars of e
nsthuto Holandés parafa Democracia Mutipartdaria 2] Netherlands



"QUORUM:

QUORUM es un proyecto desde el
que empoderaremos a mas de
cinco mil quinientos jovenes,
mujeres, lideres emergentes y
funcionarios publicos de los
territorios mas afectados por el
conflicto, para que se conviertan en
los protagonistas de un nuevo
escenario politico en Colombia.
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Nether'ands Institute for
Implementado por:  Multiparty Democracy
Instituto

Holandés para fa Democracia Multpartidaria

2282048

Trabajamos colaborativamente en
el aumento de sus capacidades
democraticas; fortaleciendo sus
redes, activando escenarios de
incidencia y creando oportunidades
para garantizar un ejercicio pleno y
equitativo de sus  derechos
politicos.

I Suecia

Con el apoyo de: =1 Sverige
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EL PROGRAMA CONTEMPLA:
1,558

La generacion de seis acciones de politica pablica para prevenir y
eliminar la violencia en contra de lideres(as) PSC.

Estas recomendaciones se construyen a través de las Iniciativas de
Dialogo Territorial. Espacios de didlogo entre actores civicos y
politicos orientados a la construccion de soluciones de politica
publica ante desafios territoriales de desarrollo.
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El incremento del conocimiento publico sobre este fendmeno de
violencia en medios de comunicacion locales y nacionales.

3.228Q2

La formacion de mas de 260 lideres(as) en habilidades
democraticas en los departamentos de La Guaijira,
Cesar y Cordoba a través de las Escuelas de 3
Dialogo, Innovacion y Liderazgo. Espacios de forma-
cion en los que los liderazgos fortalecen sus capaci- .
dades y conocimientos en mecanismos alternativos
de participacion politica, metodologias de democracia
deliberativa y estrategias de gobierno abierto e innovacion
pablica.

Netherlands Institute for

Implementado por: MultipartyDemocracy W\@e Con el apoyo de: u
Instituto. i

Holandés para la Democracia Mutipartidaria Visin e Observcin Becors T



Netherlands Institute for
Multiparty Democracy

Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria



